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PI: PD Dr. med. Carole E. Aubert, MSc

Médecin-adjointe

Hôpital de l’Île, Berne

PI local: Dr. Marco Mancinetti

Médecin-adjoint, HFR Fribourt

INTOMOB: Une intervention pour améliorer
la mobilité des patient.e.s

hospitalisé.e.s en médecine interne

Présentation pour le personnel médico-soignant



Insel Gruppe –

 Contexte et but du projet

 Recrutement des patient.e.s

 Intervention (patient.e.s, unité, personnel médico-soignant)

 Rôle du personnel médical (=médecins) et soignant (= infirmier/ère.s, 
ASSCs)

Agenda
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Insel Gruppe –

Manque de mobilité durant une hospitalisation aiguë

 Fréquent

 Conséquences négatives

 Obstacles à la mobilité: professionnels, patient.e.s, environnement, 

ressources

But de l’étude INTOMOB

Améliorer la mobilité des personnes âgées hospitalisées en médecine par une 
intervention ciblant patient.e.s, personnel médico-soignant et environnement, 
dans le but de préserver leur état d’autonomie antérieur.

Contexte et objectifs
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Insel Gruppe –

 Étude randomisée dans toutes les unités de médecine interne générale.

 Comparaison de l’intervention INTOMOB avec le traitement standard.

 Suivi de 6 mois.

 Issue (outcome) primaire: Life-Space Assessment (évalue à quel point une 

personne se mobilise de sa chambre à coucher à l’extérieur de sa ville).

Design de l’étude
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Insel Gruppe –

Randomisation veut dire que l’on décide au hasard si une unité reçoit 

l’intervention ou la procédure contrôle.

Les unités (et non les patient.e.s) sont randomisées.

• Les professionnels travaillant dans une unité «contrôle» et les patient.e.s

y étant admis qui sont d’accord de participer à l’étude  groupe 

«contrôle».

• Les professionnels travaillant dans une unité «intervention» et les 

patient.e.s y étant admis qui sont d’accord de participer à l’étude 

groupe «intervention».

• Votre unité est dans le groupe «intervention» => merci d’éviter de parler 

de cette étude avec les collègues des autres unités.

Randomisation
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Insel Gruppe –

Critères d’inclusion

• 60 ans ou plus

• Durée de séjour prévue ≥ 3 jours

• Mobile durant les 2 semaines 

avant l’hospitalisation

• Sait le français ou l’allemand

Critères d’inclusion / d’exclusion des patient.e.s
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Critères d’exclusion

• Chaise roulante

• Lit strict

• Maladie psychiatrique sévère

• État confusionnel aigu

• Trouble visuel sévère

• Démence (sauf si aide des proches)

• Vit en EMS

Les patient.e.s sont recruté.e.s

par l’équipe de recherche !

(PAS par le personnel médico-soignant de l’unité) 



Insel Gruppe –

3 composantes:

1) Patient.e.s

2) Unité hospitalière (environnement)

3) Personnel médico-soignant: infirmier/ères, ASSCs, médecins-assistant.e.s

Intervention
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Insel Gruppe –

1) Brochure d’informations

2) Journal de bord

3) Brochure d’exercices
(couché, assis, debout)

4) iPad 10.2’’ avec vidéos
des exercices

Intervention pour les patient.e.s
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Documents online et dans 
les bureaux, regardez-les !



Insel Gruppe –

Certains exercices peuvent être faits avec un TheraBand. Vous pouvez en donner 
un aux patient.e.s qui le souhaitent et qui n’ont pas de physiothérapie (boîte avec 
TheraBand dans le bureau infirmier). 

Niveau de force du TheraBand selon type d‘exercice et force du/de la patient.e
(peut être évalué par le personnel soignant) : 

Intervention pour les patient.e.s
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Exercice Patient.e faible Patient.e en forme

Avec bras Niveau de force 1 Niveau de force 3

Avec jambes Niveau de force 3 Niveau de force 4

=> MAXIMUM 2 TheraBand par patient.e !



Insel Gruppe –

Accéléromètre ActiGraph porté au poignet:

• A porter 24/7

• Résistant à l’eau

• Enlever seulement pour IRM

• Ne pas changer de côté (côté non-dominant en principe)

• Peut être mis par-dessus des habits / pansements / bandes de contention

Intervention pour les patient.e.s
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Insel Gruppe –

Posters

Intervention dans l’unité (environnement)
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Insel Gruppe –

Parcours avec images et „fun facts“

 Célébrités

 Fleurs

 Aminaux

 Paysages

Intervention dans l’unité (environnement)
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Insel Gruppe –

Intervention pour le personnel médical et soignant
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Personnel soignant = infirmier.ère.s diplômé.e.s et ASSCs de l'unité.

Personnel médical = médecins-assistant.e.s de l'unité.

E-learning (15 minutes) : obligatoire pour vous, à faire dès à présent, ou, pour
les nouveaux/nouvelles collaborateurs/trices, dans la semaine après avoir rejoint 
l’unité participante.
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Votre ICUS vous fera aussi régulièrement un petit rappel de l’étude !



Insel Gruppe –

Intervention personnel

médico-soignant
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Checklist 

 Pocket card

 Affichée dans les unités, les bureaux 
et sur les chariots de visite

 Disponible dans les unités

 Les soignant.e.s vérifient la 
checklist quotidiennement pendant 
la visite, et en parlent avec le 
médecin au besoin
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Insel Gruppe –

Sortie

1) Le personnel responsable du/de la patient.e informe l’équipe de recherche dès qu’on 

connaît la date de sortie et l’infirmière responsable récupère iPad et accéléromètre à 

la sortie (l’équipe de recherche vient les chercher dans l’unité). Le/la patient.e garde 

les 3 documents papier.

Changement d’unité en médecine:

1) Le personnel responsable du/de la patient.e informe l’équipe de recherche. 

2) Le/la patient.e garde iPad, documents papier, accéléromètre.

Transfert aux soins ou dans une unité autre que médecine

1) Le personnel responsable du/de la patient.e informe l’équipe de recherche et 

l’infirmière responsable récupère iPad et accéléromètres (l’équipe de recherche vient 

les chercher dans l’unité).

Sortie / transfert de patient.e participant à l’étude
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Équipe de recherche : 6 21 06

sandrine.foucras@h-fr.ch



Insel Gruppe –

Sortie

1) Le personnel responsable du/de la patient.e informe l’équipe de recherche dès qu’on 

connaît la date de sortie et l’infirmière responsable récupère iPad et accéléromètre à 

la sortie (l’équipe de recherche vient les chercher dans l’unité). Le/la patient.e garde 

les 3 documents papier.

Changement d’unité en médecine:

1) Le personnel responsable du/de la patient.e informe l’équipe de recherche. 

2) Le/la patient.e garde iPad, documents papier, accéléromètre.

Transfert aux soins ou dans une unité autre que médecine

1) Le personnel responsable du/de la patient.e informe l’équipe de recherche et 

l’infirmière responsable récupère iPad et accéléromètres (l’équipe de recherche vient 

les chercher dans l’unité).

Sortie / transfert de patient participant à l’étude
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INFORMER L’ÉQUIPE DE 

RECHERCHE!

6 21 06

sandrine.foucras@h-fr.ch



Insel Gruppe –

• Vérifier les critères d’inclusion / exclusion (dossier médical + questions à 

l’équipe médico-soignante)

• Expliquer l’étude aux patient.e.s

• Signer le consentement

• Distribuer et expliquer le matériel aux patient.e.s

• Paramétrer et installer l’accéléromètre

• Aider lors de problèmes techniques

• Faire l’examen d’entrée et de sortir de l’étude

• Récuper iPad & accéléromètre dans le bureau infirmier après la sortie

Tâches de l’équipe de recherche
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Insel Gruppe –

• Fixer et discuter des objectifs / difficultés avec les patient.e.s

• Motiver les patient.e.s et leur faire des recommandations

• Donner un TheraBand si souhaité et pas de physiothérapie prescrite

• Vérifier la checklist 1x/j => en discuter au besoin avec le/la médecin

• Documenter la mobilité des patient.e.s dans les notes de suite

• Aide à l’utilisation de l’iPad / pour enlever ou remettre l’accéléromètre 

(paramétrage fait par l’équipe de recherche)

• Informer l’équipe de recherche de la sortie ou lors d’un transfert              

(tâche du personnel infirmier et médical)

• Collecter iPad & accéléromètre à la sortie (boîte dans le bureau infirmier, 

seront cherchés par l’équipe de recherche)

Tâches du personnel soignant
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Insel Gruppe –

• Discuter des objectifs / difficultés avec les patient.e.s, les motiver et leur                                                              

faire des recommandations

• Discuter les points de la checklist si abordé par le personnel soignant

• Vérifier les médicaments qui limitent la mobilité                    

• Prescrire de la physiothérapie si indiquée

• Informer l’équipe de recherche de la sortie ou lors d’un transfert                 

(tâche du personnel infirmier et médical)

Tâches des médecin assistant.e.s
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Insel Gruppe –

Problèmes techniques

1) iPad (connexion internet, ouvrir le site avec les exercices)

2) Accéléromètre

 Demander à l’équipe de recherche si besoin d’aide!

Questions possibles de la part des patient.e.s
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Insel Gruppe –

Questions sur la mobilité (fixer objectifs, quels exercices faire, etc.):

 En tant que personnel médico-soignant, vous êtes responsable de 
répondre à ces questions (avec l’aide des physiothérapeutes si 
nécessaire)

Accès aux exercices: Accès aux documents de l’étude:

Questions possibles de la part des patient.e.s
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Insel Gruppe –

Accès aux exercices: Accès aux documents de l’étude:

C’est parti, on commence avec l’e-learning!
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Merci pour votre engagement et votre
collaboration !

En cas de questions: sandrine.foucras@h-fr.ch / caroleelodie.aubert@insel.ch
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