
Insel Gruppe – INTOMOB HCP presentation – Carole  E. Aubert, PI 1

PI: PD Dr. med. Carole E. Aubert, MSc

Leitende Ärztin 

Inselspital Bern

Local PI: Prof. Maria Wertli

Klinikdirektorin, KSB

INTOMOB: Eine Intervention zur Verbesserung
der Mobilität der Patient:innen

auf der Allgemeinen Inneren Medizin

Vorstellung für das Gesundheitspersonal



Insel Gruppe –

 Kontext und Ziel des Projekts

 Rekrutierung von Patient:innen 

 Intervention (Patient:innen, Abteilung, Gesundheitspersonal)

 Konsequenzen für das Gesundheitspersonal

Agenda
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Insel Gruppe –

Mangelnde Mobilität im Akutspital

 Häufig

 Negative Folgen

 Hinderliche Faktoren: Gesundheitspersonal, Patient:innen, Umgebung, 

Resourcen

Ziel der INTOMOB Studie

Verbesserung der Mobilität älterer Personen auf der Allgemeinen Inneren
Medizin durch eine 3-Komponenten Intervention: Patient:innen, 
Gesundheitspersonal, Umgebung auf der Station, mit dem Ziel, die vorherige
Selbständigkeit zu erhalten.

Kontext und Ziele

3INTOMOB HCP presentation – Carole  E. Aubert, PI



Insel Gruppe –

 Randomisierte Studie auf allen Abteilungen für allgemeine innere Medizin.

 Vergleich INTOMOB Intervention mit üblicher Behandlung.

 Beobachtung (follow-up): 6 Monate.

 Primärer Endpunkt: Life-Space Assessment (= in wie fern die Patient:innen 

sich vom Zimmer bis ausserhalb der Stadt bewegen).

Design der Studie
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Insel Gruppe –

Randomisierung heisst, dass zufällig entschieden wird (Computer), ob eine

Station zur Intervention oder Kontrollgruppe eingteilt wird.

Die Stationen (nicht die Patient:innen) werden randomisiert.

• Gesundheitspersonal einer "Kontrollstation" und Patient:innen, die dort 

aufgenommen wurden und an der Studie teilnehmen  Kontrollgruppe

• Gesundheitspersonal einer "Interventionsstation" und Patient:innen, die 

dort aufgenommen wurden und an der Studie teilnehmen

 Interventionsgruppe 

• Ihre Station befindet sich in der Gruppe "Intervention" => bitte sprechen

Sie nicht darüber mit Kolleg:innen anderer Stationen.

Randomisierung
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Insel Gruppe –

Einschlusskriterien

• 60 Jahre oder älter

• Geplanter Spitalaufenthalt ≥3 

Tage

• Beweglich in den letzten 2 

Wochen

• Kann Französisch oder

Deutsch

Einschluss- / Ausschlusskriterien der Patient:innen
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Ausschlusskriterien

• Rohlstuhl

• Bettruhe

• Schwere psychiatrische Erkrankung

• Delir

• Schwere visuelle Störung

• Demenz (ausser mit Hilfe Angehörigen)

• Lebt im Pflegeheim

Die Patient:innen werden durch das

Studienteam gesucht und angefragt! 

(NICHT durch Pflegende/Ärzt:innen der Station) 



Insel Gruppe –

3 Komponenten:

1) Patient:in

2) Abteilung (Umgebung)

3) Gesundheitspersonal: Pflegende und Assistenzärzt:innen

Intervention
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Insel Gruppe –

1) Informationsbroschüre

2) Tagebuch

3) Übungsbroschüre
(liegend, sitzend, 
stehend)

4) iPad 10.2’’ mit Videos 
der Übungen

Intervention für Patient:innen
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Dokumente online und in 
Büros, schauen Sie sie an!



Insel Gruppe –

Einige Übungen können mit TheraBand gemacht werden. Sie dürfen ein
TheraBand an die Patient:innen abgeben, die das wünschen und keine
Physiotherapie haben (Kiste mit TheraBand im Pflegebüro).

Kräfte-Level vom TheraBand gemäss Übungsart und Kraft Patient:in (kann 
durch Pflege beurteilt werden):

Intervention für Patient:innen
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Übungsart Schwache Patient:innen Kräftige Patient:innen

Mit Armen Stufe 1 Stufe 3

Mit Beinen Stufe 3 Stufe 4

=> MAXIMUM 2 TheraBänder pro Patient:in!



Insel Gruppe –

ActiGraph Beschleunigungsmesser am Handgelenk:

• 24/7 tragen

• Wasserdicht

• Nur für MRI entfernen

• Seite nicht ändern (normalerweise am nicht-dominanten Handgelenk)

• Kann über Kleider / Verbände / Kompressionsstrümpfe getragen
werden

Intervention für Patient:innen
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Insel Gruppe –

Plakate

Intervention auf der Abteilung (Umgebungsintervention)
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Insel Gruppe –

Rundgänge mit „fun facts“

 Berühmte Personen

 Blumen

 Tiere

 Landschaften

Intervention auf der Abteilung (Umgebungsintervention)
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Insel Gruppe –

Intervention für das Gesundheitspersonal

13

Gesundheitspersonal = Pflegende + Assistenzärzt:innen

(Pflegende = Diplomierte Pflegefachpersonen + FaGe's der Abteilung)

Obligatorisches E-learning (15 Minuten): Ab sofort abzuschliessen oder 
innerhalb einer Woche nach Arbeitsstart auf der Abteilung für Mitarbeiter:innen, 
die neu auf die Station kommen.

Ihre Stationsleitung wird Sie auch regelmässig an die Studie erinnern !
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Insel Gruppe –

Intervention 

Gesundheitspersonal
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Checkliste 

 Pocket card

 Auf den Abteilungen und in Büros
aufgehängt

 Auf Visitenwagen

 Die Pflegende überprüfen täglich 
die Checkliste und reden darüber mit 
dem/der Ärzt:in wenn nötig.
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Insel Gruppe –

Austritt

1) Pflege-/ärztliches Personal informiert das Forschungsteam, sobald Austritt geplant .

2) Beim Austritt: Pflegepersonal nimmt iPad & Beschleunigungsmesser zurück. 

Studienteam holt sie im Pflegebüro ab. Patient:in behält die 3 Papierdokumente.

Verlegung auf eine andere AIM Abteilung

1) Pflege-/ärztliches Personal informiert das Forschungsteam, sobald Austritt geplant .

2) Patient:in behält Papierdokumente, iPad & Beschleunigungsmesser

Verlegung auf IPS/IMC oder auf nicht-AIM Abteilung

1) Pflege-/ärztliches Personal informiert das Forschungsteam, sobald Austritt geplant .

2) Pflegepersonal nimmt iPad & Beschleunigungsmesser zurück. Studienteam holt sie

im Pflegebüro ab.

Austritt / Verlegung von Teilnehmer:innen
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Insel Gruppe –

Austritt

1) Pflege-/ärztliches Personal informiert das Forschungsteam, sobald Austritt geplant .

2) Beim Austritt: Pflegepersonal nimmt iPad & Beschleunigungsmesser zurück. 

Studienteam holt sie im Pflegebüro ab. Patient:in behält die 3 Papierdokumente.

Verlegung auf eine andere AIM Abteilung

1) Pflege-/ärztliches Personal informiert das Forschungsteam, sobald Austritt geplant .

2) Patient:in behält Papierdokumente, iPad & Beschleunigungsmesser

Verlegung auf IPS/IMC oder auf nicht-AIM Abteilung

1) Pflege-/ärztliches Personal informiert das Forschungsteam, sobald Austritt geplant .

2) Pflegepersonal nimmt iPad & Beschleunigungsmesser zurück. Studienteam holt sie

im Pflegebüro ab.

Austritt / Verlegung von Teilnehmer:innen
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STUDIENTEAM INFORMIEREN



Insel Gruppe –

• Überprüfung der Ein-/Auschlusskriterien (Patientendossier + Fragen an das 

Gesundheitspersonal)

• Erläuterung der Studie zur den Patient:innen 

• Unterzeichnung der Einwilligungserklärung

• Abgabe + Erklärung Studienmaterial 

• Einstellung + Abgabe Beschleunigungsmesser

• Unterstützung bei technischen Problemen

• Eintritts- und Austrittsbefragung

• Abholen iPad & Beschleunigungsmesser im Pflegebüro nach Austritt

Aufgaben des Studienteams
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Insel Gruppe –

• Mobilitätsziele / Schwierigkeiten mit Patient:innen besprechen

• Patient:innen motivieren, Empfehlungen geben

• Abgabe TheraBand auf Wunsch falls keine Physiotherapie verordnet

• Checkliste täglich überprüfen => bei Bedarf mit Ärzt:in besprechen

• Mobilitätsverhalten im Pflegeverlauf dokumentieren

• Unterstützung bei Benützung von iPad / um Beschleunigungsmesser zu 

entfernen oder anzulegen (Einstellung durch Studienteam) 

• Studienteam über Austritt / bei Verlegung informieren                                                              

(Aufgabe der Pflegenden und Ärzt:innen)

• iPad und Beschleunigungsmesser beim Austritt sammeln (Kiste im 

Pflegebüro; werden vom Studienteam abgeholt)

Aufgaben der Pflegenden
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Insel Gruppe –

• Mobilitätsziele / Schwierigkeiten mit Patient:innen besprechen, Empfehlungen 

geben

• Items der Checkliste angehen, wenn von Pflegenden angesprochen

• Medikamente, die die Mobilität einschränken, überprüfen

• Physiotherapie bei Bedarf verordnen

• Studienteam über Austritt / bei Verlegung informieren                                                              

(Aufgabe der Pflegenden und Ärzt:innen)

Aufgaben der Assistenzärzt:innen
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Insel Gruppe –

Technische Probleme

1) iPad (Internetverbindung, Öffnung Webseite mit Übungen)

2) Beschleunigungsmesser

=> Studienteam fragen, wenn Hilfe nötig!

Mögliche Fragen von Patient:innen
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Insel Gruppe –

Fragen über Mobilität (Zielsetzung, welche Übungen, usw.):

 Sie sind als Gesundheitspersonal für diese Antworten zuständig (mit Hilfe
der Physiotherapie wenn nötig)

Mögliche Fragen von Patient:innen
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Zugang zu den Übungen: Zugang zu den Dokumenten der 

Studie:



Insel Gruppe –

Jetzt geht’s los mit dem E-learning !
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Zugang zu den Übungen: Zugang zu den Dokumenten der 

Studie:



Vielen Dank für Ihr Engagement und für die 
Zusammenarbeit!

Bei Fragen: caroleelodie.aubert@insel.ch

mailto:caroleelodie.aubert@insel.ch

